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ポーラ・オルビスホールディングス ESG投資の代表的指数 
「FTSE4Good Index Series」と「FTSE Blossom Japan Index」に選定 

 
株式会社ポーラ・オルビスホールディングス（本社：東京都中央区、社長：鈴木郷史）は、ESG投資の代表

的指数である「FTSE4Good Index Series」と「FTSE Blossom Japan Index」の構成銘柄に選定されましたので

お知らせします。 

 
 

「FTSE4Good Index Series」は、英国のFTSE Russell社によって構築された世界的なESG投資指数（E：環

境、S：社会、G：ガバナンス）であり、積極的にESG対応を行っている企業が選定され、サステナブル投資の

ファンドや他の金融商品の作成・評価に広く利用されます。 

「FTSE Blossom Japan Index」は、世界最大の機関投資家である日本の年金積立金管理運用独立行政法

人（GPIF）がESG投資を行うにあたって2017年に採用した指数で、日本企業が対象となっています。 

これらのインデックス指標は、環境・社会・ガバナンスに関する評価基準をクリアした銘柄によって構成され

ています。企業の持続可能性や社会的責任の遂行を重視する投資家の選定基準の指標となっています。 

➣ FTSE4Good Index Series https://www.ftserussell.com/products/indices/ftse4good 

➣ FTSE Blossom Japan Index https://www.ftserussell.com/products/indices/blossom-japan 

 

また当社では、MSCI  社が開発した ESG  指標である 

「MSCI 日本株女性活躍指数(WIN)」の構成銘柄にも選定

されています。 「MSCI 日本株女性活躍指数(WIN)」は、

女性の雇用比率や管理職比率、多様性の推進の面で業 

界をリードする企業を、MSCI が選定して構成する指数になります。 

※株式会社ポーラ・オルビスホールディングスのMSCI インデックスへの組み入れや、MSCI ロゴ・商標・サービスマークまたはインデックス名の

使用は、MSCI またはその関係会社による株式会社ポーラ・オルビスホールディングスへの後援、保証、販売促進ではありません。MSCI およ

び MSCI インデックスの名称とロゴは、MSCI またはその関係会社の商標またはサービスマークです。 

 

当社グループでは、2017年にグループ理念を策定すると同時に、ポーラ・オルビスグループ行動綱領の

改定、理念実現のためのサステナビリティステートメントを策定しました。「先端技術・サービスによるQOLの向

上」「地域活性」「文化・芸術・デザイン」の3つの軸に加え、企業の基盤となる「人材活躍」と社会的責任であ

る「環境対応」を土台とした5つの領域で、非財務目標を設定しています。 

当社グループでは、持続可能な事業活動を実現する事でステークホルダーの皆さまとの信頼関係を強化

し、今後も企業価値の向上につなげて参ります。 

➣当社グループのサステナビリティプランはこちらから https://www.po-holdings.co.jp/csr/data/pdf/sutainability2021.pdf 
 


